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Ecole des Menhirs

Ecole de Musiques Traditionnelles de Haute-Bretagne

PREAMBULE

L’Ecole des Menhirs est une association dédiée a la transmission des musiques traditionnelles
et plus particuliérement de celles de Haute-Bretagne.

Son projet pédagogique repose sur :
e La transmission orale du répertoire
o L’apprentissage a I’oreille
e Le travail a partir d’archives sonores
o La pratique collective

e L’immersion culturelle (fest-noz, concerts, rencontres...)

La musique traditionnelle est une musique vivante, destinée a étre partagée, jouée pour la
danse, la marche ou I’écoute.

Toute inscription a I’école implique I’acceptation pleine et entiére du présent réeglement.

ARTICLE 1 - MISSIONS ET PROJET DE L’ECOLE

L’école a pour objet :
e De transmettre le patrimoine musical de Haute-Bretagne
e De favoriser I’apprentissage par 1’écoute et la mémoire
e De permettre a chacun (enfant, adolescent, adulte) de trouver sa place dans la pratique
musicale
o De participer a la vie culturelle locale

La pratique collective et la participation aux événements publics font partie intégrante du
projet pédagogique.

ARTICLE 2 - ORGANISATION DES COURS

2.1 Parcours proposés
L’¢école propose :

« Eveil musical (05 ans)
e Découverte instrumentale (6—8 ans)



e Cycle -18 ans

e Cycle +18ans

e Hors-cycle

o Ensembles seuls

Les modalités pédagogiques sont détaillées dans le projet pédagogique 2026.
2.2 Calendrier
L’ année scolaire comprend 30 séances et suit le calendrier scolaire (hors vacances).

Toute modification exceptionnelle (absence, report, événement) sera communiquée aux
familles par voie électronique ou affichage.

2.3 Pratique collective
La pratique collective constitue un ¢lément essentiel de la formation.
Pour les éléves en cycle enfant et adulte :

o La participation a un atelier collectif est comprise dans le cursus.
e Environ 3 événements publics par an sont organisés dans un objectif pédagogique.

Ces temps de représentation participent pleinement a la transmission orale et a I’immersion
culturelle.

ARTICLE 3 — INSCRIPTION ET ENGAGEMENT

3.1 Conditions d’inscription
L’inscription devient définitive apres :

e Remise du dossier d’inscription complet
e Signature du présent réglement

o Paiement des sommes dues

e Un cours d’essai effectué

L’inscription vaut engagement pour I’année scolaire compléte.

3.2 Engagement annuel
Toute année commencée est due dans son intégralité.
Un remboursement partiel pourra étre étudié uniquement dans les cas suivants :

e Déménagement hors secteur
o Arrét pour raison médicale, sur présentation d’un justificatif

Toute demande devra étre formulée par écrit aupres du bureau de I’association.



ARTICLE 4 - MODALITES FINANCIERES

4.1 Paiement
Le montant total de I’inscription comprend :

e L’adhésion a 1’association
e Le colt des cours et ateliers

La totalité du montant annuel est due pour valider I’inscription.
Le reéglement doit étre effectué apres le premier cours d’essai.

La réservation et la validation du créneau avec le professeur ne sont effectives qu’apres
réception du paiement ou du premier versement en cas d’échelonnement.

4.2 Paiement échelonné

Un paiement en plusieurs fois peut étre accordé a la demande de la famille ou de ’¢éléve
majeur.

Dans ce cas :
e Un échéancier est défini lors de I’inscription
o [’engagement annuel demeure intégral
e Latotalité de la somme reste due, méme en cas d’arrét en cours d’année (hors cas

prévus a Particle 3.2)

En cas de difficulté financiere, les familles sont invitées a se rapprocher du bureau afin
d’examiner une solution adaptée.

ARTICLE 5 — ASSIDUITE ET ABSENCES

5.1 Assiduité

L’apprentissage de la musique et la transmission par I’oralité nécessitent régularité et
implication.

Les ¢€leves s’engagent a :
o Etre ponctuels
e Prévenir en cas d’absence

o Pratiquer réguliérement
e Participer aux projets collectifs

5.2 Absence de I’éleve
Toute absence doit étre signalée au professeur.

Les cours manqués du fait de I’éléve ne donnent pas lieu a rattrapage, sauf accord
exceptionnel de I’enseignant.



En cas d’absences répétées ou de difficulté d’implication, un échange sera proposé¢ afin de
trouver une solution adaptee.

5.3 Absence d’un professeur
En cas d’absence d’un professeur :
e Les familles seront informées dans les meilleurs délais.
e Un report ou remplacement pourra étre propos¢ dans la mesure du possible.

o Unremboursement au prorata des séances non effectuées sera fait si aucune autre
solution n’est envisageable.

ARTICLE 6 —- RESPONSABILITE

6.1 Eleves mineurs
Les parents ou représentants 1égaux doivent :

e S’assurer de la présence du professeur avant de déposer leur enfant
e Venir récupérer I’enfant a I’heure de fin de cours

La responsabilité de 1’école s’exerce uniquement pendant la durée effective du cours.
6.2 Assurance
Chaque ¢leve doit €tre couvert par une assurance responsabilité civile.

L’¢école décline toute responsabilité en cas de perte, vol ou détérioration d’objets personnels.

ARTICLE 7 - LOCAUX ET MATERIEL

Les locaux et le matériel mis a disposition doivent étre respectés.

Les ¢€leves s’engagent a :
e Apporter leur instrument (sauf disposition spécifique, ex : piano)
e Prendre soin du matériel prété
e Laisser les salles propres et rangées

Toute dégradation volontaire pourra faire 1’objet d’une demande de réparation.

Il est interdit de fumer et de vapoter dans les locaux.



ARTICLE 8 — VIE CULTURELLE ET PARTICIPATION

Les événements organisés par 1’école (fest-noz, concerts, scénes ouvertes, portes ouvertes. ..
font partie intégrante du projet pédagogique.

La participation des éleves est fortement encouragée, ces moments constituant un
prolongement naturel du travail effectué en cours.

ARTICLE 9 - DROIT A L’IMAGE et RGPD

Des photos ou vidéos peuvent étre réalisées dans le cadre des activités de I’école.
Une autorisation écrite est demandée lors de I’inscription.

Aucune diffusion ne sera effectuée sans accord préalable. Conformément au Reglement
Général sur la Protection des Données (UE 2016/679),

Les informations recueillies lors de I’inscription font I’objet d’un traitement destiné
a la gestion administrative, pédagogique et associative de 1’école.

Les données collectées peuvent inclure :

- Identité et coordonnées

- Informations relatives a la scolarité musicale
- Informations nécessaires a la facturation

- Autorisations parentales et droit a I’image

Ces données sont conservées pendant la durée de I’inscription et jusqu’a 3 ans apres la fin
de celle-ci a des fins administratives.

Les données ne sont ni vendues ni transmises a des tiers a des fins commerciales.

Chaque adhérent ou représentant 1égal dispose :

- D’un droit d’accés

- D’un droit de rectification

- D’un droit d’effacement

- D’un droit a la limitation du traitement

- D’un droit d’opposition

Toute demande peut étre adressée par écrit a 1’association.

En cas de litige, une réclamation peut étre introduite aupres de la CNIL.

ARTICLE 10 - VIE ASSOCIATIVE

L’école des Menhirs est une association loi 1901.
Les éléves et familles sont invités a :

o Participer aux temps forts
e Proposer des idées



o Contribuer a la dynamique collective

La transmission des musiques traditionnelles repose ¢galement sur 1I’engagement partagé.

ARTICLE 11 — APPLICATION DU REGLEMENT

Le présent réglement s’applique a tous les membres de I’école : €éléves, familles, professeurs,
salariés et bénévoles.

Toute inscription implique I’acceptation sans réserve du présent réglement.

Faita:
Le:

Nom de I’¢leve :
Nom du représentant 1égal (si mineur) :

Signature précédée de la mention
« Lu et approuvé »



